
 

 

 

 

PERSPECTIVA DE GENERO: FORMACION INTRODUCTORIA 

 
 
1.  Datos generales.  
 

MODALIDAD   
ONLINE  

 

DURACIÓN EN HORAS 6 horas PROVEEDOR  
ADECCO TRAINING  

 

2.  Objetivo 
- Informar sobre el contexto actual y el porqué de la Igualdad de trato y oportunidades en 

la empresa 

- Conocer que es un Plan de Igualdad 

- Sensibilizar sobre la importancia de gestionar la igualdad 

3.  Contenidos  
 

- Introducción y objetivos 

- Conceptos básicos relacionados con la igualdad de género:  

1.  Sexo y genero 

2.  Diferencias entre hombres y mujeres 

3. Estereotipos 

4. Procesos de socialización 

5. Perspectiva de genero 

6. Igualdad de oportunidades 

- Ley de Igualdad 

- Planes de Igualdad 

  
4.  Criterios de evaluación  
 
Para que tu formación quede superada tienes que cumplir los siguientes requisitos: 
 
· Estar conectado a la plataforma al menos el 75% de las horas de duración del curso. 
· Realizar el 100% de los contenidos: 
 
       o Realizar los módulos y ejercicios 
       o Descargar el material complementario 
       o Realizar las evaluaciones y test finales 

 


