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PROLOGO

El Bienestar es una sensacion de placer y plenitud, como
resultado de sentirnos bien y ser conscientes de ello.

Es la recompensa por llevar un estilo de vida saludable, de
acuerdo con lo que somos Yy los valores que defendemos.

En Cruz Roja en la Comunidad de Madrid potenciamos
aquellas acciones y conductas que mejoran claramente la
salud de nuestro equipo: comer de forma saludable, practicar
ejercicio fisico, conocer y mejorar el estado de salud,
gestionar mejor las emociones y prevenir enfermedades.

Sé el lider de tu propio estilo de vida, mejora tu
Bienestar




EMPRESA FAMILIARMENTE RESPONSABLE

é¢Qué es el Certificado EFR?

El certificado EFR (Empresa Familiarmente

Responsable) reconoce las buenas practicas de Cruz FLEXIBILIDAD
Roja Madrid para integrar la conciliacion de la vida
laboral y familiar, con un modelo basado en la APOYO A LA
flexibilidad, la igualdad, el respeto y el compromiso FAMILIA

TEMPORAL

mutuo.

DESARROLLO PERSONAL

_ ’ _ YPROFESIONAL 9 ef r
Estas acciones se recogen en el Catalogo de Medidas W othoch PR
EFR y estan disponibles para todo el personal laboral \ |GUALDAD DE oD
de Cruz Roja en la Comunidad de Madrid. OPORTUNIDADES ¢

LIDERAZGO Y ESTILO
DE DIRECCION ﬁ
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| OBJETIVOS

v' Mejorar el Bienestar de la plantilla, fomentando un estilo de |
vida positivo y saludable. ¥
. v Poner en valor las actividades, servicios y beneficios sociales
actuales e implementar nuevas acciones que empoderen a las ’ ‘
I personas a mejorar sus habitos de vida.
- '

v" Fomentar una comunidad saludable en Cruz Roja Madrid.

Vs TR e



AREAS DEL PLAN

Nuestro Plan de Salud y Bienestar +g%bw
tiene cuatro grandes areas:

é CUIDA TU ALIMENTACION
Fomento de la alimentacion saludable.

e CUIDA TU CUERPO
Aumento de la practica de la actividad fisica.

¢ CUIDA TU MENTE
Gestion de las emociones y la salud mental.

¢ CUIDA TU SALUD
El cuidado de la salud y la prevencion de
enfermedades.




CUIDA

TU ALII\/IENTACION

S -
- y SISt

1. TALLER DESAYUNO SALUDABLE
2. MEJORA Y SUBVENCION DE PRODUCTOS
SALUDABLES EN MAQUINAS DE VENDING

+ Cruz Roja
]
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1. TALLER DESAYUNO SALUDABLE

¢En qué consiste?

Con la ayuda de Grupo Pascual organizaremos talleres para
B mejorar los habitos alimentarios en el desayuno y crear un plan
BT o personalizado de desayuno saludable, conocer cuales son los
diferentes grupos de alimentos saludables que podemos elegir
en el desayuno y como podemos completar el dia en funcion de
la eleccion que hagamos para lograr que nuestra alimentacion
sea completa y equilibrada.

¢, Dénde puedo encontrarlo?

En la Zona Creo te informaremos del lugar y fecha de los
talleres.
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2. MEJORAY SUBVENCION DE VENDING SALUDABLE

¢En qué consiste?

Con el compromiso que tenemos para que todos/as
practiguemos buenos habitos alimenticios, hemos
incluido productos mas saludables en las maquinas

expendedoras de comida de nuestros centros de
trabajo.

Los productos saludables son subvencionados
parcialmente por la Institucion.

¢,Doénde puedo encontrarlo?
En las maquinas de vending de nuestros centros

[ certificado en conciliacion J
. i 1000
ES-157/2016 /AENOR




CUIDA

TU CUERPO

. SERVICIO DE FISIOTERAPIA EN AUTONOMICO
. SERVICIO DE FISIOTERAPIA EN ASAMBLEAS LOCALES
. ACTIVIDADES PARA FOMENTAR LA ACTIVIDAD FiSICA

. TALLER DE ESCUELA DE ESPALDA
. GYMPASS
. FITBALL COMO SILLA DE TRABAJO




3. SERVICIO DE FISIOTERAPIA EN AUTONOMICO

¢En qué consiste?

Sesiones de fisioterapia In Company de 30 minutos en las instalaciones de El Plantio y
en Muguet con un coste para el/lla trabajador/a de 10€ . Servicio paralizado
temporalmente hasta que la situacion epidemiolégica actual mejore.

Ademas de estas sesiones de fisioterapia In Company, existe un acuerdo con llunion
donde el personal de Cruz Roja Madrid y sus familiares directos pueden disfrutar de un
descuento del 20% de la tarifa para particulares en los tratamientos que se realicen en
sus clinicas. .

Si tu o tus familiares os queréis beneficiar de este | N
descuento, no dudéis en pedir vuestra cita por los medios \\‘ CUINICAS ILANIO
habituales indicando que sois personal o familiares de Cruz | 2 (en @

. . . . ;. ;- . LVW/
Roja Madrid e indicando la clinica a la que deseais acudir. . ecalle PY de la ONCE
dew@acwv\f

o8 '\)LDIV\'ta)/
o calle Nurti,
e calle Ovenst
la\ o calle Pry

¢,Como pedir cita?

Servicio de fisioterapia disponible en El Plantio (10:00 h a
15:00 h) y en Muguet (10:00 h a 14:00 h) y en las clinicas de
llunion.

Manda un correo electrénico a:

pidetucita.fisioterapia@iluinion.com .
1 efr } 0 en el teléfono 91 735 50 50. 6 , ILUNION + Cruz Roja

ertificado nwcacu

42
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4. SERVICIO DE FISIOTERAPIA EN ASAMBLEAS

' Lw{o@ﬁsto?veVewt.es

e whats AP 62%
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En colaboracion con el gabinete Fisioprevent se amplia el servicio de fisioterapia

a las Asambleas Locales y Comarcales. Servicio paralizado temporalmente
hasta que la situacion epidemiologica mejore.

¢ Como implantarlo en mi asamblea?

Cada Asamblea podra disfrutar del servicio de fisioterapia un dia cada dos
meses, con un minimo de cuatro y un maximo de ocho sesiones.
El centro de trabajo debe disponer de una sala con espacio suficiente para la

camilla e intimidad donde se pueda prestar el servicio. La fisioterapeuta se
encargara de llevar la camilla. El coste para el/la trabajador/a sera 10€ .

¢, Como lo reservo?

Debera solicitarse la aprobacion del servicio a PRL y posteriormente la
Asamblea contactara directamente con fisioprevent para acordar el dia y hora
del servicio.

Una vez se realice el servicio se debera enviar un correo a PRL para contabilizar
las sesiones realizadas.
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‘ 5. ACTIVIDADES PARA FOMENTAR LAACTIVIDAD FISICA

En Cruz Roja Madrid fomentamos la
actividad fisica y tan pronto la mejore
la situacion actual de la Covid-19
retomaremos aquellas actividades en
las que anualmente participabamos:

- Carrera MEDIO MARATON
- Carrera PONLE FRENO
- SPARTAN RACE

¢, Dénde puedo encontrarlo?

En las fechas cercanas a las carreras
os informaremos en Zona Creo de la
forma de inscripcion.




6. TALLER DE ESCUELA DE ESPALDA

¢En qué consiste?

Taller en el que un fisioterapeuta te ensefiara como
mantener unos habitos saludables para tu espalda vy
pondras en practica ejercicios que te ayudaran a mejorar tu
postura y a evitar los dolores mas habituales en la zona
lumbar y cervical.

¢,Dénde puedo encontrarlo?

En la Zona Creo te informaremos de las fechas y lugar del
taller.




7. GYM PASS

¢En qué consiste?
Con el objeto de promover la actividad fisica del personal

laboral, desde el SPP se ha puesto en marcha el programa

Gympass GYMPASS.
A través de Gympass podéis acceder a cadenas de
‘( &) gimnasios, fisioterapia, centros de ocio, etc., con una cuota
am B mensual que varia en funcion del Plan elegido. Una vez

inscritos a un plan Gympass, podréis afadir hasta 3

familiares.
¢,Dénde puedo encontrarlo?
-/

- Puedes ampliar informacién pinchando en el siguiente link.

oo OEEEED o,
ruz Roja



https://cruzrojaes.sharepoint.com/sites/SPP/SitePages/Conoce-GYMPASS.aspx?web=1&e=sEvf2u65FEyvb48y3slPJQ&at=17

e
8. FITBALL COMO SILLA DE TRABAJO

¢En qué consiste?

El dolor lumbar es frecuente en personas que trabajan
sentados de manera prolongada. El uso de fitball o
pelota suiza, durante cortos periodos de tiempo y
alternandolo con sillas de trabajo habituales, promueve
una sedestacion activa y proporciona beneficios para
nuestro cuerpo.

¢,Dénde puedo encontrarlo?

Se realizara un Programa Piloto en dos centros de
trabajo de Cruz Roja en la Comunidad de Madrid tras la
realizacion de wuna formacion impartida por un
fisioterapeuta especialista en la materia.

’,_ efrJ + Cruz Roja




CUIDA

TU MENTE

. DESCONEXION DIGITAL
. TELETRABAJO
. EVALUACION DE RIESGOS PSICOSOCIALES
. GRUPOS DE VENTILACION EMOCIONAL
. APOYO PSICOLOGICO INDIVIDUAL

. CURSO DE GESTION DEL ESTRES
. CURSO DE GESTION DEL TIEMPO
. CURSO DE GESTION DE LAS EMOCIONES

. CURSO ESTRETAGIAS DE PREVENCION DEL
ACOSO PARA PERSONAL LABORAL

. TALLER DE SUENO
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9. DESCONEXION DIGITAL

¢En qué consiste?

Cruz Roja en la Comunidad de Madrid esta comprometida con
la conciliacion familiar y personal, la seguridad y el bienestar de
la plantilla y considera que las nuevas tecnologias no deben
dificultar ninguno de estos aspectos.

Por ello, hemos elaborado una Instruccion Técnica para
garantizar el derecho a la desconexion digital, respetar el
descanso, vacaciones, permisos y la intimidad personal y
familiar de nuestra plantilla. Dicha Instruccion Técnica es de
aplicacion a toda la plantilla y establece recomendaciones
practicas, medidas de aplicacion y acciones de formacion y
sensibilizacion para promover y fomentar la desconexion digital.

INSTRUCCION TECNICA DESCONEXION DIGITAL
efr + Cruz Roja

ertificado en conciliacion

4



https://cruzrojaes.sharepoint.com/sites/madrid/secretaria/personal/Prevencin%20de%20Riesgos%20Laborales/Forms/AllItems.aspx?id=/sites/madrid/secretaria/personal/Prevencin%20de%20Riesgos%20Laborales/6-Protocolos%20y%20Procedimientos/007-Instruccion%20Tecnica%20Desconexi%C3%B3n%20Digital.pdf&parent=/sites/madrid/secretaria/personal/Prevencin%20de%20Riesgos%20Laborales/6-Protocolos%20y%20Procedimientos

10. TELETRABAJO

o @y
¢En qué consiste?

Como medida preventiva frente a la Covid-19 y
para facilitar la conciliacion laboral y personal,
Cruz Roja en la Comunidad de Madrid impulsa
un sistema de teletrabajo acorde a las
necesidades de actividad de la Institucion y las
necesidades de conciliacion personal y familiar.

TRIPTICO TELETRABAJO @ Clic aqui



https://cruzrojaes.sharepoint.com/sites/madrid/secretaria/personal/Prevencin%20de%20Riesgos%20Laborales/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmadrid%2Fsecretaria%2Fpersonal%2FPrevencin%20de%20Riesgos%20Laborales%2F8%2D%20Teletrabajo%2F001%2DTriptico%2Dteletrabajo%20%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fmadrid%2Fsecretaria%2Fpersonal%2FPrevencin%20de%20Riesgos%20Laborales%2F8%2D%20Teletrabajo&p=true&ct=1612786566171&or=OWA-NT&cid=a2e80e72-b2ed-1148-43b6-008942956003&originalPath=aHR0cHM6Ly9jcnV6cm9qYWVzLnNoYXJlcG9pbnQuY29tLzpiOi9zL21hZHJpZC9zZWNyZXRhcmlhL3BlcnNvbmFsL0VjN1lUNk45YXZORWxsOExxX3FFMlF3QjFlX3VieU1YV2t6V3VHZ2pycmRVV1E_cnRpbWU9dnJLNlR5dk0yRWc
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11. EVALUACION DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Y ENCUESTA DE CLIMA
¢En qué consiste?
Tu opinién nos importa. Por ello y para dar continuidad al °
compromiso de la Institucion, se realizara la Evaluacion de @ p I n a
Riesgos Psicosociales y Encuesta de Clima Laboral que el impulso para mejorar
se realiza cada tres afos.

CREOQ cwimn

Encuesti Cualluatibn
¢Donde puedo encontrarlo? de Xiesgon Vicnssciales

Resultados

Como viene siendo habitual, la evaluacién de riesgos
psicosociales y la encuesta de clima se realizard en
Marzo. Durante el primer trimestre del afilo contactaremos
con vosotros/as para informaros de la fecha de Evaluacion - E——
y encuesta y los pasos a seguir. [rmm——

?fn'..." | + Cruz Roja
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12. GRUPOS DE VENTILACION EMOCIONAL ”Wm

¢En qué consiste?

Ante la necesidad de Cruz Roja Madrid de atender
las necesidades de diferentes equipos de trabajo
de distintos dispositivos de asistencia, ofrecemos
anualmente grupos de ventilacion emocional para
aquellos proyectos con mayor carga emocional.

Los principales objetivos de estos grupos son la
mejora de la cohesion de grupo, la ayuda a sus
miembros para permitir una ventilacion emocional y
el aumento de la conciencia en la necesidad de
autocuidado.

¢,Doénde puedo encontrarlo?
Consulta con el Area de Prevencion de Riesgos para ampliar
[efr} informacién sobre los grupos. + Cruz Roja
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¢En qué consiste?

Cruz Roja en la Comunidad de Madrid
dispone de un concierto con 5 gabinetes
psicologicos de distintas corrientes
(humanista, cognitivo-conductual, psicologia
positiva y sistémica) a los que podras acudir.

Sera necesaria la aprobaciéon previa del
servicio por parte de PRL. La Institucion
abona 20 euros del coste total de cada

consulta con un limite de 500 euros por
trabajador/a y ano.

13. APOYO PSICOLOGICO INDIVIDUAL

Gestalt Humanista ¢f Narvaez 71, 1°C www.nimaipsicoterapia.com

Sistémica ¢f Argensola 4, 2°D www.psicologiaypsicoterapia.com

¢/ Francisco Silvela, 30

Psicologia Qﬂa?‘a Cognitivo- conductual ¢/ Pintor Juan Gris 3, 12 B

cf Orense, 10 - 12 Oficina 10. (Madrid)

Sistémica www.grupolaberinto.es

www.psicologia-manzano.com

¢f Libertad, 31 (Valdemoro)

. i E P P Psicologfa Positiva

WWw.iepp.es

¢f Barco, 4 - Centro de Negocios Prohice
[Getafe)
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14. CURSO DE GESTION DEL ESTRES “’Wmé

¢En qué consiste?

Curso de Técnicas para Autogestionar el Estrées con el
objetivo de conocer y diferenciar los diferentes conceptos
relacionados con el estrés, aprender como actua, aplicar
tecnicas psicofisicas para facilitar el equilibrio emocional y
el manejo del estreés.

Ademas aprenderds como adquirir competencias
personales para cambiar el pensamiento, maodificar
evaluaciones erroneas 0 negativas y facilitar una
reestructuracion de los esquemas cognitivos.




]
Galydable ]
6 ' 15. CURSO DE GESTION DEL TIEMPO

¢En qué consiste? Y S
Dentro del Plan formativo de Cruz Roja Madrid como
formacién transversal ofrecemos a toda la plantila || =2
formacion en Gestion del tiempo. El curso tiene como ‘ Y |
objetivo ganar eficiencia en el trabajo y ayudar en la T o
mejora de la calidad de vida fuera de él, a partir de un 5
mejor control del tiempo y del estrés. Curso bonificado
por FUNDAE.




16. CURSO DE GESTION DE LAS EMOCIONES

¢En qué consiste?

Dentro del Plan formativo de Cruz Roja Madrid
como formacion transversal, ofrecemos a toda la
plantilla el curso de competencias emocionales
en la empresa, cuyo objetivo es desarrollar la
empatia y la cohesidon de grupo entre los
miembros del equipo e incrementar la motivacion
interna de los participantes. Curso bonificado por
FUNDAE.

+ Cruz Roja




¢En qué consiste?

Dentro del Plan formativo de Cruz Roja Madrid
incluimos como formacién obligatoria a toda la
plantilla el curso de Prevencion del Acoso Laboral. El
curso tiene como objetivo dar conocimiento
especializado a los mandos y trabajadores/as para
poder reconocer y prevenir el acoso laboral en la
organizacion. Curso bonificado por FUNDAE.

—
17. CURSO ESTRETAGIAS DE PREVENCION DEL

ACOSO PARA PERSONAL LABORAL

O fip g
Asmlcmt RESPETD  irwolo
ETICA  eMpATIA s
i

EMPATIA a
ISEINDAD oy e -

RESPETD i “
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HabiTTA FEEDBANCK-OPORTUNO jyriisiii=

AUTOESTIMA

ASERTIVIOAD__ &% zR 00 ACHINGFREE.ORG RESPETO

NI Alﬁ”MﬂBBING”
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18. TALLER DEL SUERO +Wmé

¢En qué consiste?

Queremos ayudarte a que duermas mejor y para
ello organizamos un taller de sueino en el que una
experta en la materia nos explicara las fases y
ciclos del sueio y facilitara estrategias practicas
para que consigas un sueio reparador.

¢,Dénde puedo encontrarlo?

En la Zona Creo te informaremos de la fecha y
lugar del taller.




CUIDA

TU SALUD

19. RECONOCIMIENTOS GINECOLOGICOS Y
UROLOGICOS

20. CAMPANA DE VACUNACION DE LA GRIPE
21. PROTECCION DE LA MATERNIDAD
22. PROGRAMA DESHABITUACION TABAQUICA

23. CRUZ ROJA CONTRA EL ICTUS
24. ESPACIOS CARDIOPROTEGIDOS
25. MEDIQUO
26. AROMATERAPIA CIENTIFICA

. TEST COVID




19. RECONOCIMIENTOS GINECOLOGICOS Y UROLOGICOS *ww

¢En qué consiste?

Ademas de los habituales reconocimientos medicos, en
Cruz Roja Madrid ofrecemos anualmente un servicio
gratuito de ginecologia y urologia para toda la plantilla.

£QUE INCLUYE EL £QUE INCLUYE EL
RECONOCIMIENTO GINECOLOGICO? RECONOCIMIENTO UROLOGICO?

Consulta con historia clinica
especializada

Consulta

* Exploracion ginecolégica y

3 * Exploracion urolégica
mamaria

, + Col i * Ecografia reno-besico-prostatica
. Donde puedo encontrarlo? ReREERE

Se realizaran el primer trimestre de 2021y D EE e " Determinacion de FSA

en Zona Creo os informaremos de la forma o TTal e i T ]

de solicitud.
* Mamografia (a criterio facultativo)

[ efr } + Cruz Roja
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6 FHE 20. CAMPANA DE VACUNACION DE LA GRIPE

Vacunacion frente a la gripe para todo el personal.

¢,Donde puedo encontrarlo? ‘

\
Al inicio de la campafa de vacunacion de la gripe en la '
Comunidad de Madrid, os informaremos en Zona Creo f
de la fecha y lugar de vacunacion.

¢En qué consiste? - n
Cruz Roja Madrid pone en marcha la Campaia de eg el
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21. PROTECCION DE LA MATERNIDAD *WW 6

¢En qué consiste?

Cruz Roja Madrid pone a disposicion de todas sus trabajadoras
en periodo de embarazo diferentes recursos y ayudas:

« Ampliacién a 18 semanas y lactancia acumulada.

 Entrega de kits confort para embarazadas compuesto por
un reposapiés, un cojin lumbar y un cinturon de seguridad
para el coche.

» Plazas de aparcamiento especiales. e |

« Regalos en el nacimiento de hijo/a. e

¢,Dbénde puedo encontrarlo?

Consulta con el area de PRL para ampliar informacion.

+ Cruz Roja
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22. PROGRAMA DESHABITUACION TABAQUICA

¢En qué consiste? E\ (
El tabaco sigue siendo la principal causa evitable de |

enfermedad y muerte en nuestra sociedad.

Sabemos que conocer los riesgos del tabaquismo no
es suficiente para dejar de fumar. Por ello, queremos
ayudarte a dejar el habito y a mejorar tu salud
poniendo a tu disposicion un Programa interno de
Deshabituacion tabaquica.

¢, Dbnde puedo encontrarlo? L

En la Zona Creo te informaremos de la fecha y lugar
el taller.

efr + Cruz Roja
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23. CRUZ ROJA CONTRA EL ICTUS

® FRENO AL G il':égm 6
1CTUS °
¢En qué consiste?

En Cruz Roja Madrid y junto con la Fundacion Freno al Ictus se va a promover la campafia
“Cruz Roja contra el Ictus”, en la cual se impartirdn charlas y se ofrecera una formacion
especifica a la plantilla para saber identificar, actuar y prevenir el Ictus reduciendo asi su
impacto y mortalidad.

Objetivos de la campana:

SUMATE 1. Identificar, actuar y prevenir el Ictus
a nuestro 2

proyecto

Promover la sensibilizacion y

concienciacion social de la enfermedad

3. Eliminar el drama personal, familiar y
social que representa el ictus.

4. Que nuestras sedes sean espacios

cerebro-protegidos.

ESPACIO
‘CEREBROPROTEGIDO

¢,Dbénde puedo encontrarlo?
[ efr } En Zona Creo te informaremos del inicio de la campafia. + Cruz Roja
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6 ) 24. ESPACIOS CARDIOPROTEGIDOS

Cruz Roja Madrid estd comprometida con la importancia de disponer de espacios
cardioprotegidos. Durante el ejercicio anterior se incrementdo el nimero de espacios
cardioprotegidos. Actualmente disponemos de 45 desfibriladores y hemos proporcionado
formacion sobre el manejo de DESAS a mas de 400 trabajadores y trabajadoras.

SOCIEDAD FUNDACION + Cruz Roja Espaﬁola

ESPANOLA DE ESPANOLA DEL

O bj etivo: CARDIOLOGIA CORAZON
Que todas nuestras sedes sean centros
cardioprotegidos, ampliando asi la red de
desfibriladores en la Comunidad de Madrid. Q

ARIADNA

antro Mapa colaborativo
de desfibriladores

ardioprotegido en Espafia
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25. MEDIQUO Sahdgble ‘

Ponemos a vuestra  disposicion Con el chat médico de Mediquo podras hacer tus consultas a
Mediquo, una nueva app moévil que personal médico especializado de una manera sencilla y
permite chatear de manera instantanea rapida a través de tu Smartphone. Podras chatear las veces
con personal médico de distintas que necesites con doctores y especialistas que responderan
especialidades. tus dudas al instante. Ademas podras acudir a consultas

s privadas con sus centros concertados con descuentos de
medi@uo hasta un 70%.

tu amigo
MEDICINA GENERAL

TODOS LOS DIAS DE LA

MEDICO DE GUARDIA SEMANA

PEDIATRIA
SEXOLOGIA

ENTRENADOR PERSONAL

CANCER HEDERITARIO

DERMATOLOGIA DE LUNES A VIERNES
GINECOLOGIA Y UROLOGIA

¢cDonde puedo encontrarlo? PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA
Contacta con el area de PRL para darte de alta NS

‘~ en la aplicacion. .
efr P + Cruz Roja
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‘ ) 26. AROMATERAPIA CIENTIFICA

¢En qué consiste?

La aromaterapia cientifica consiste en la utilizacion de
aceites esenciales de composicion bioquimica para prevenir
y aliviar determinadas dolencias. Ademas, el uso de estos
aceites ayuda a crear un buen clima laboral, respirar un aire
mas sano, estimula la capacidad creativa y favorece la
concentracion.

Una experta en aromaterapia impartira talleres para
fomentar el cuidado de la salud de forma natural a través de
los aceites esenciales. Ademas realizaremos una prueba
piloto de aromatizacion de los espacios de trabajo a través
de difusores de aceites esenciales.

¢,Dénde puedo encontrarlo?
efr En la Zona Creo te informaremos de la fecha y lugar el taller. + Cruz Roja

certificado en conciliacidn
air 1000 1 /

ES - 157/ 2016 / AENOR




27. TEST COVID

¢En qué consiste?

Para garantizar una reincorporacion segura del personal
gue haya sido un caso confirmado con infeccion activa
de Covid-19 y que hayan sido dado de alta por Salud
Plblica sin realizarles una prueba de Covid, desde el
area de PRL se les ofrecera la realizacion de una prueba
diagnostica (test de antigenos o PCR) segun valoracion
del area.

De igual modo, a todas aquellas personas que por
motivos laborales deban viajar a otras Comunidades se
les ofrecera la realizacion de una prueba diagnodstica
previa y posterior a su viaje.

¢,Dbénde puedo encontrarlo?
Contacta con el &rea de PRL para obtener mas informacion.

o 1000~
ES - 157/ 2016 / AENOR




Cada vez mas cerca de las personas + Cruz Ruja Espaﬁul&

DE PARTE DEL EQUIPO DE PREVENCION DE RIESGOS

i GRACIAS!

Autoria; P revencida de S o of eyl .‘.GW
Liespos /aéom&:




