
Síguenos en nuestras redes sociales y
¡aprende cada día mas sobre los ODS!

WWW.UN.ORG/SUSTAINABLEDEVELOPMENT/ES/

 ¡Aprende sobre el
ODS 8 en 2 minutos!

Descubre el programade
Objetivos en Acción 

de las Naciones Unidas

PARA SABER MÁS...
RECURSOS EN LÍNEA

EL OBJETIVO
¡HAY QUE CONSEGUIRLO!

Comprar o contratar servicios de las pequeñas y medianas empresas para que 
puedan generar más empleo

Producir y consumir de manera más eficiente para reducir la degradación del 
medio ambiente

Informarte para no comprar a empresas que basan su producción en el trabajo 
infantil y/o en la explotación

Viajar de forma sostenible y responsable, valorando la cultura y los productos 
locales

Si eres empresaria/o: contrata sin discriminación, respeta los derechos 
laborales y promueve el trabajo decente

Desvincular el crecimiento económico de la degradación del medio ambiente

Lograr el pleno empleo y trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, 
incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad

Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin 
riesgos

Adoptar medidas inmediatas y eficaces para erradicar el trabajo forzoso

Promover la cultura y los productos locales mediante un turismo sostenible que 
cree puestos de trabajo

¿QUÉ PUEDES HACER TÚ?
¡VAMOS A POR ELLO! 

¿QUÉ ESTAMOS HACIENDO YA?
EL COMPROMISO DE CRUZ ROJA CON LOS ODS

Atención personas cuidadoras, dándoles tanto herramientas como soporte 
para que puedan tomarse descansos

Empoderamiento: fortaleciendo las capacidades de las mujeres para estar en 
igualdad frente a las oportunidades

Espacio Pozas, donde se ofrecen oportunidades de encuentro para el desarrollo 
y transformación individual y comunitario

EMPLEO: impulsa. Orientado a mujeres, jóvenes y personas vulnerables, 
mediante la orientación, formación, medidas complementarias e intermediación 
laboral

Alianzas con diferentes actores de la sociedad para fomentar la incorporación 
laboral de las personas ensituación de vulnerabilidad social

En todo el mundo, en 2016 el 61% de los trabajadores tenía un empleo no 
regulado

Entre 2016 y 2030, se necesitan 470 millones de puestos de trabajo en todo el 
mundo para aquellos que van a acceder por vez primera al mercado laboral

La brecha salarial de género en todo el mundo se sitúa en el 23%

Las mujeres se siguen haciendo cargo 2,6 veces más del cuidado de personas
no remunerado y del trabajo doméstico que los hombres

LOS HECHOS 
¿SABÍAS QUÉ?

8. TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO 

ECONÓMICO

EL ODS DEL MES

CÓMO CONTRIBUIR EN TU DÍA A DÍA

@CruzRojaMadrid

https://www.youtube.com/watch?v=UnVQRrxwkaQ
https://www1.undp.org/content/undp/es/home/sustainable-development-goals/goal-8-decent-work-and-economic-growth.html
https://www.instagram.com/cruzrojamadrid/?hl=es
https://www.facebook.com/cruzrojamadrid
https://twitter.com/CruzRojaMadrid?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/

