
  

  
OFERTA INTERNA/EXTERNA – 113/2022 

ESTA OFERTA ES UNA CONVOCATORIA INTERNA/EXTERNA. 
SOLO SE PODRÁ INSCRIBIR Y PARTICIPAR  

PERSONAL LABORAL 
. 

DOCENTE  
CP. DINAMIZACIÓN TL- PROYECTO TANDEM 

CENTRO DE TRABAJO: ASAMBLEA DE ALCORCÓN 
113/2022 

 
Debido a la puesta en marcha del proyecto TANDEM, un proyecto de formación en alternancia destinado a jóvenes en situación de 
vulnerabilidad, buscamos incorporar un docente para la impartición del Certificado de Profesionalidad de Dinamización de Actividades de 
Tiempo Libre educativo infantil y juvenil (SSCB0209) en dependencia del coordinador/a del proyecto y la Dirección de Formación. 
 
 
 

Cuáles serán tus funciones: 
 

INSTITUCIONALES: 
• Representarás a la Institución en su área de competencia o actividad.  
• Colaborarás en las campañas / actividades Institucionales. 
• Garantizarás la ejecución y cumplimiento de las normativas y procedimientos aplicables a la Institución, con relación a las 

áreas de calidad, laboral y prevención de riesgos.  
• Participarás y colaborarás activamente en el desarrollo de la memoria corporativa. 
• Velarás por la buena imagen de la Institución. 

 
              ESPECÍFICAS: 

 

• Prepararás, organizarás e impartirás la docencia asignada. 
• Participarás activamente en el diseño y elaboración de guías docentes, presentaciones, recursos didácticos y 

metodológicos. 
• Harás seguimiento individualizado del aprendizaje de los/as alumnos/as en los cursos cuyos criterios de evaluación así 

lo requieran. 
• Orientarás, asesorarás y motivarás al alumnado. 
• Realizarás la evaluación del alumnado. 
• Elaborarás memorias e informes para la Dirección del departamento. 
• Coordinarás con los profesionales del equipo y participar en reuniones establecidas. 
• Elaborarás y cumplimentarás la documentación necesaria para el desarrollo de las actividades, según establece el 

sistema de calidad. 
• Realizarás las gestiones administrativas derivadas de la actividad. 
• Apoyarás en la gestión del material del curso 

 
Los requisitos para este puesto son… 

 

• Titulación universitaria de carácter social o educativo.  
• Estar acreditado por la administración competente para la impartición del certificado de profesionalidad. 
• Experiencia profesional en docencia acreditada de al menos 600 horas. 
• Curso de Adaptación pedagógica (CAP) o Certificado de profesionalidad de Docencia para la formación para el empleo 

o master universitario de formación del profesorado. 
• Ofimática nivel medio. 

Valoraremos… 
• Permiso de conducir 
• Experiencia trabajando en actividad de ocio y tiempo libre. 
• Experiencia trabajando con personas voluntarias. 
• Estar en posesión del certificado de discapacidad. 

  
Qué te ofrecemos… 

 

• Contrato fijo - discontinuo 
• Jornada laboral: en función del curso a impartir 
• Fecha de incorporación: Enero 2023 
• Centro de trabajo: Asamblea local de Alcorcón 
• Grupo profesional y retribución bruta anual: Grupo2. Nivel4. Retribución bruta anual: En función de las horas de docencia. 
• Beneficios sociales recogidos en el Convenio Cruz Roja Comunidad de Madrid y certificación EFR. 

 
 
 



  

 
CRUZ ROJA FOMENTA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES CON EL 

OBJETIVO DE ALCANZAR UNA PRESENCIA IGUALITARIA 
 

 
Madrid 25 de noviembre de 2022 

RECURSOS HUMANOS 
LA PERSONA CONTRATADA PARA ESTA POSICIÓN SE COMPROMETE A CONOCER Y A RESPETAR EL CÓDIGO DE CONDUCTA DE LA ORGANIZACIÓN. SE SOLICITARÁ EL CERTIFICADO NEGATIVO DE 

ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES A LA PERSONA SELECCIONADA,. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
¿Te interesa? 

 

• Fecha máxima de inscripción 02/12/2022 
• Procedimiento de inscripción:  

 
• Personal Interno: Entra en el portal de trabajo de Cruz Roja y da de alta tu CV e inscríbete en la oferta 

para entrar en el proceso de selección, a través de este enlace: 
https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx 

 
• Personal Externo: En el caso de que la plaza no sea cubierta con personal interno, la convocatoria será 

publicada en otras fuentes de reclutamiento. Las inscripciones del personal externo serán gestionadas a 
través de este portal. 

https://www2.cruzroja.es/documents/5640665/43301382/Codigo+de+conducta+CRE.pdf/3af5f73f-83fb-3a84-3b53-728a1611fa6a?version=1.0&t=1569852012564
https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx

