
  

  
OFERTA MIXTA – 87/2023 

 
. 

 Técnico/a de Infraestructuras 
            Centro de trabajo: Calle Muguet, 7 

87/2023 
 

En dependencia del Director Autonómico del departamento de Servicios Generales: 

Cuáles serán tus funciones: 
 
                                INSTITUCIONALES: 

 

• Representarás a la Institución en su área de competencia o actividad. 

• Colaborarás en las campañas/actividades institucionales. 

• Garantizarás la ejecución y cumplimiento de las normativas y procedimientos aplicables a la Institución, con relación a las 

áreas de calidad, laboral y prevención de riesgos. 

• Participarás y colaborarás activamente en el desarrollo de la memoria corporativa 

• Participarás y colaborarás activamente en la gestión y coordinación del equipo de voluntarios del área de actividad. 

• Velarás por la buena imagen de la institución. 

 

ESPECIFICAS: 
• Apoyarás en la organización y gestión del inventario de las infraestructuras a mediana y gran escala.  

• Colaborarás en el seguimiento de las obras y reformas que se gestionan por el departamento. Optimización de espacios, 

mediciones. 

• Llevarás a cabo la tramitación, planificación y organización de los posibles pagos, anticipos, cuadro de obras, 

presupuestos, hojas de cálculo, mediciones y valoraciones necesarias de cada una de las intervenciones a realizar. 

• Llevarás a cabo el levantamiento de planos necesario para apoyar a las Oficinas Provinciales/Autonómicas/Locales, a 

optimizar el espacio de forma adecuada a la actividad actual, así como para cualquier necesidad que pueda surgir durante 

la actividad. 

• Realizarás visitas a Instalaciones de Cruz Roja Española para la toma de necesidades en posibles reordenaciones o 

reformas, así como a posibles locales o edificios que puedan ser susceptibles de implantación de proyectos de Cruz Roja.  

• Gestionarás facturas, documentos, órdenes de pago, control de caja, y liquidaciones 

• Archivarás obras, facturación, comparativos de obras, redacción de informes. 

• Informarás de las actuaciones y la viabilidad que se plantea en todos los ámbitos a nivel nacional.  

• Gestionarás respuesta a problemas planteados dentro del marco del dpto. De Infraestructuras 

• Actualizarás cada uno de los inmuebles (definiendo las diferentes intervenciones que se hagan en cada una de ellas) y 

los cambios que se puedan producir en bienes inmuebles. 

 

 

Los requisitos para este puesto son imprescindibles: 
 

 

• Titulación universitaria Arquitectura, Arquitectura técnica, Ingeniería de la Edificación, Ingeniería industrial, civil. 

• Conocimientos: AutoCAD, Presto, Sketchup, Revit, Adobe Photoshop, Adobe Illustrator, paquete Office 

• Conocimiento sobre cumplimiento de normativa actual vigente en diferentes materias: Código técnico de edificación, 

Seguridad y Salud en Obras, Protección contra Incendios, NBE, etc. 

• Carnet de Conducir tipo B 

 

 

Valoraremos… 

 

• Experiencia en planificación, organización y seguimiento de obras a nivel local, provincial y autonómico. 

• Análisis, Ejecución y tratamiento de Informes, realización de planos, mediciones y valoraciones de obras. 

• Pertenecer a algunos de los colectivos de población vulnerable contemplados en el Plan de Empleo de Cruz Roja Española. 

• Estar en posesión de certificado de discapacidad. 

 

Qué te ofrecemos… 



  

 

 

 

CRUZ ROJA FOMENTA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES CON EL 
OBJETIVO DE ALCANZAR UNA PRESENCIA IGUALITARIA 

 
Madrid 14 de Julio de 2023 

RECURSOS HUMANOS 
 
 

LA PERSONA CONTRATADA PARA ESTA POSICIÓN SE COMPROMETE A CONOCER Y A RESPETAR EL CÓDIGO DE CONDUCTA DE LA ORGANIZACIÓN. SE SOLICITARÁ EL CERTIFICADO NEGATIVO DE 
ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES A LA PERSONA SELECCIONADA.. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Indefinido 

• A tiempo Completo (jornada de 38,5 horas semanales)  

• Horario:  lunes a viernes por la mañana y dos tardes a la semana. 

• Grupo2. Nivel 4 

• Retribución bruta anual: 25.204 

• Periodo de Prueba: el establecido legalmente. 

• Beneficios sociales recogidos en el Convenio Cruz Roja Comunidad de Madrid y certificado EFR.  

 

 

 

 

 

 

¿Te interesa? 
 

 

• Fecha máxima de inscripción 24/07/2023 

• Procedimiento de inscripción:  

 

- Personal Interno: Entra en el portal de trabajo de Cruz Roja y da de alta tu CV e inscríbete en la oferta 

para entrar en el proceso de selección, a través de este enlace: 
 

 https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx  

 

- Personal Externo: En el caso de que la plaza no sea cubierta con personal interno, la convocatoria será 

publicada en otras fuentes de reclutamiento. Las inscripciones del personal externo serán gestionadas a 

través de este portal. 

https://www2.cruzroja.es/documents/5640665/43301382/Codigo+de+conducta+CRE.pdf/3af5f73f-83fb-3a84-3b53-728a1611fa6a?version=1.0&t=1569852012564
https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx

