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DOCENTE

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL

ESPECIALIDAD: PRIMERDS AUNILIOS
CENTRODETRABAJCELPLANTI

16/2004

En Cruz Roja | Formacion Profesional - Comunidad de Madrid buscamos profesores/as para incorporar a nuestro equipo docente de cara al
préximo curso académico.

Nuestra Misién como centro educativo es ser comunidad de aprendizaje y convivencia, garantizando a nuestros estudiantes una educacién
inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje para todos y todas. El papel del docente es pilar clave y garante
de nuestra Misién.

Queremos que formes parte de una instituciéon educativa joven y dindmica, con un Proyecto Educativo abierto a las innovaciones y
requerimientos del sector productivo.

Nuestro Centro se especializa en la imparticién de titulaciones de Formacion Profesional del &mbito sociosanitario, en modalidad presencial
y a distancia, e impartamos las siguientes familias profesionales y titulaciones:

Familia Profesional de Sanidad:

- Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria
- Técnico en Emergencias Sanitarias

- Técnico en Farmacia y Parafarmacia

- Certificados de Profesionalidad afines

Familiar Profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad
- Técnico Superior en Educacion Infantil
- Técnico Superior en Integracion Social
- Certificados de Profesionalidad afines

Cuales seran tus funciones:
INSTITUCIONALES:

* Representaras a la Institucién en su area de competencia o actividad.

e Colaboraras en las campafias/actividades institucionales.

o Garantizaras la ejecucion y cumplimiento de las normativas y procedimientos aplicables a la Institucion, con relacién a las
areas de calidad, laboral y prevencién de riesgos.

» Participarasy colaboraras activamente en el desarrollo de la memoria corporativa

e Participaras y colaboraras activamente en la gestién y coordinacion del equipo de voluntarios del &rea de actividad.

» Velaras por la buena imagen de la institucién.

ESPECIFICAS:

Como docente ejerceras tu actividad educativa para el adecuado desarrollo de los programas, tanto en el aula como en el
taller o laboratorio, dentro del marco pedagogico y didactico establecido por el Centro.

Ciclo Formativo de Grado Medio a impartir: Integracion Social, Farmacia y Parafarmacia, Emergencias Sanitarias.

Médulos a impartir: Primeros Auxilios, Apoyo psicolégico en situaciones de emergencia.



Las funciones especificas son:

Prepararas, organizaras e impartiras la docencia asignada.

Participards activamente en el disefio y elaboracién de guias docentes, presentaciones, recursos didacticos y
metodoldgicos.

Haras seguimiento individualizado del aprendizaje de los/as alumnos/as en los cursos cuyos criterios de evaluacion asi
lo requieran.

Orientaras, asesoraras y motivaras al alumnado.

Realizaras la evaluacién del alumnado.

Elaboraras memorias e informes para la Direccién del departamento.

Coordinaras con los profesionales del equipo y participar en reuniones establecidas.

Elaborards y cumplimentaras la documentacién necesaria para el desarrollo de las actividades, segin establece el
sistema de calidad.

Realizaras las gestiones administrativas derivadas de la actividad.

Apoyaras en la gestién del material del curso

Los requisitos imprescindibles para este puesto son:

Qué te ofrecemos...

¢Te interesa?

Titulacién requerida: Graduado/a en Enfermeria, - Graduado/a en Medicina
Habilitacion pedagégica requerida: Al menos uno de los siguientes puntos:

o - Master Universitario de Formacién del Profesorado (MUFP),

o - Curso de Aptitud Pedagdgica (CAP),

o - Experiencia docente en ensefianza reglada no universitaria de 3 cursos antes de septiembre de 2009,
o - Diplomado en Magisterio obtenido antes de septiembre de 2009

Nivel de idiomas: Nivel B1 en el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER)

Valoraremos...

Formacién complementaria: Formacién en Psicologia, formacién de postgrado relacionada con el drea de
conocimientos de los médulos profesionales a impartir, formacion de postgrado relacionada con el area de
conocimientos de educacién educativa, formacion y/o acreditaciéon en idiomas distintos al idioma inglés.

Experiencia laboral y/o actividad de voluntariado relacionada con los médulos profesionales a impartir y experiencia
docente en el area.

Competencia digital docente: Formacién en el drea de las TIC y experiencia en el uso de las TIC

Ser voluntario/a de Cruz Roja Espafiola

Pertenecer a la plantilla laboral de Cruz Roja Espafiola con una antigliedad de mas de un afio.

Ser estudiante egresado (Alumni) del Centro de FP Cruz Roja Espafiola.

Pertenecer a algunos de los colectivos de poblaciéon vulnerable contemplados en el plan de empleo de Cruz Roja
Espafiola.

Estar en posesion de certificado de discapacidad.

Contratacion Indefinida (periodo de prueba 11 meses)

Convenio colectivo nacional de centros de ensefianza privada de régimen general o ensefianza reglada sin ningin
nivel concertado ni subvencionado

Vinculacién parcial: Jornada de 25H semanales.

Horario semanal de lunes a domingo con los descansos establecidos en la legislacion vigente. Flexibilidad de la jornada
docente en su actividad complementaria.

Retribucién bruta anual: 18.455,03 euros

Lugar del centro de trabajo: Zona El Plantio (Madrid)

Fecha de inicio del contrato: A poder ser a partir del 17 de agosto

Beneficios sociales recogidos en el Catalogo EFR de Cruz Roja Comunidad de Madrid.

Plan de fidelizacién para personal docente del centro de FP de Cruz Roja

Fecha maxima de inscripcién 08/07/2024
Procedimiento de inscripcion:

e Personal Interno: Entra en el portal de trabajo de Cruz Roja y da de alta tu CV e inscribete en la oferta para
entrar en el proceso de seleccion, a través de este enlace:

https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx



https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx

e  Personal Externo: En el caso de que la plaza no sea cubierta con personal interno, la convocatoria sera

publicada en otras fuentes de reclutamiento. Las inscripciones del personal externo seran gestionadas a través
de este enlace:

https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?ld Oferta=27057

CRUZ ROJA FOMENTA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES CON EL OBJETIVO DE ALCANZAR UNA
PRESENCIA IGUALITARIA

Madrid a 02 de Julio de 2024
RECURSOS HUMANOS

LA PERSONA CONTRATADA PARA ESTA POSICION SE COMPROMETE A CONOCER Y A RESPETAR EL CODIGO DE CONDUCTA DE LA ORGANIZACION. SE SOLICITARA EL CERTIFICADO NEGATIVO DE
ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES A LA PERSONA SELECCIONADA.


https://www2.cruzroja.es/documents/5640665/43301382/Codigo+de+conducta+CRE.pdf/3af5f73f-83fb-3a84-3b53-728a1611fa6a?version=1.0&t=1569852012564
https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=27057

