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PROGRAMA

RECURSOS DIGITALES AL
SERVICIO DE LA MEJORA DE LA
EMPLEABILIDAD

ON LINE 24 SEPTIEMBRE 2024
09:30 A 14:.30 HORAS

09:30-09:45 | Bienvenida.

Inauguracion y bienvenida

09:45-10:00 D- Gerardo Gutierrez Ardoy. Director General del Servicio Publico de Empleo Estatal.
Dna. Belén Garcia Diaz. Directora General del Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid.
DAa. Maika S&dnchez Martinez. Directora Estatal Area de Empleo. Cruz Roja Espanola.

Ponencia apertura ‘Acompanamiento laboral en la era digital’.

10:00-10:30 | ppg. Lara Vidal Gonzalez.
Responsable estatal proyecto #EmpleandoDigital. Cruz Roja Espanola.

Metodologias y recursos de apoyo para el personal técnico de orientacion:

-El Entorno Técnico Colaborativo (ETC) publico y privado. El ETC de |la Red COE para la orientacion,
emprendimiento, acompanamiento e innovacion en el empleo.
Dna. Almudena Mazuelas Esteban. Directora del COE Estatal. SEPE.

-Incorporacion de nuevas metodologias en la Busqueda activa de empleo. Introduccion de coaching en los
10:30-11:30 procesos de orientacion laboral, capacitacion del personal técnico a través de programas de mentoring.
D. Antonio Prieto Técnico de la Oficina de Empleo de Valdemoro y Dna. Nuria Moran directora COE, ambos
promotores del programa.

-Recursos digitales de apoyo en la toma de Decisiones: ‘Conoce el mundo de'.
DAa. Marta Albuerne LLorente. Coordinadora Area de Empleo Cruz Roja en Comunidad de Madrid.

11:30-12:00 Descanso y café.

Herramientas digitales para la busqueda de empleo:

-Herramientas digitales al servicio de la orientacion: Catalogo de especialidades formativas, Registro de
entidades.
Dna. Cristina Vazquez Blanco. Técnica del Servicio de Adecuacion de la Oferta Formativa. SEPE.

12:00-13:00 | -Entrenamiento de Soft Skills a través de entrevistas con |A como apoyo al personal técnico de orientacion de
la Red de oficinas de empleo.
D. Gabriel Casalvazquez Herndandez. Técnico de la Oficina de Empleo de San Isidro.

-Mi CV en 3 pasos. Herramienta del Servicio Multicanal de Orientacion de Cruz Roja.
Dna. Laura Garcia Rojas. Técnica de Empleo de Cruz Roja.

Entrenamiento de procesos y acceso a la informacion para alcanzar el empleo:

-Webinar NOE y EOE, nuevos recursos para transmitir al personal de orientacion las nuevas
oportunidades de empleo en sectores estratégicos y la orientacion al emprendimiento.
Dna. Almudena Jaspe Rodriguez. Subdirectora Adjunta de Politicas Activas de Empleo. SEPE.

13:00-14:00 = ~ENntrenamiento de soft skills a traves de un simulador de entrevistas de trabajo en RV guionizado por
' ' COE Madrid.

Dna. Nuria Moran Arranz. Directora COE Madrid.

-Conferencias online y podcast para tu Emple-habilidad: Directos hacia el Empleo y autoempleo.
Ser Profesional.
Dfa. Carmen Polo Garcia. Coordinadora Area de Empleo Cruz Roja en la Comunidad de Madrid.

Clausura y despedida

Dna. M. Belén Rebollo Moral. Subdirectora General de Politicas Activas de Empleo. Servicio Publico de

14:00-14:30 Empleo Estatal
Dna. Ana Belén Garcia Martinez. Subdirectora General de Fomento de Empleo. Direccion General del Servicio
Publico de empleo de la Comunidad de Madrid.

D. David de Miguel Martinez. Director de Inclusion social y Empleo. Cruz Roja en la Comunidad de Madrid.
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