+ Cruz Roja

OFERTA MIXTA - 147/2024

ESTA OFERTA ES UNA CONVOCATORIA MIXTA (INTERNA / EXTERNA)
SE PODRA INSCRIBIR Y PARTICIPAR

PERSONAL LABORAL Y PERSONAL EXTERNO

TECNICO/A AUTONIMICO JUVENTUD

DEPARTAMENTO AUTONOMICO
141/024

En dependencia de la Coordinacién Autonémica Cruz Roja Juventud tenemos que incorporar un/a Técnico/a Autonémico.

Cuales seran tus funciones:

iz}

INSTITUCIONALES:

Representaras a la Institucién en su area de competencia o actividad.

Colaboraras en las campafias/actividades institucionales.

Garantizaras la ejecucion y cumplimiento de las normativas y procedimientos aplicables a la Institucién, con relacion a las
areas de calidad, laboral y prevencién de riesgos.

Participards y colaboraras activamente en el desarrollo de la memoria corporativa

Participards y colaboraras activamente en la gestién y coordinacién del equipo de voluntarios del drea de actividad.

Velaras por la buena imagen de la institucion.

ESPECIFICAS:

Apoyaras en tareas de disefio, planificacion y ejecuciéon de acciones que permitan el desarrollo de los Proyecto enmarcados
en el Programa de Intervencion de Cruz Roja Juventud.

Disefiaras, programaras e impartirds modulos de formacién para la intervencion de su drea de pertenencia.

Atenderas las demandas de peticiones de las personas referentes locales de los proyectos, entre otros en la Comunidad de
Madrid, asi como coordinarse para desarrollar actividades conjuntas.

Realizaras seguimiento de actividad, memoria y de presupuesto de los proyectos.

Participaras en el desarrollo y promocién de los proyectos de Intervencion Social CRJ a nivel local, autonémico y estatal.
Participards en las reuniones estatales de los diferentes proyectos.

Desarrollaras y colaboraras en las diferentes acciones para potenciar y fomentar la participaciéon del voluntariado joven en la
Institucion.

Asesoraras y apoyaras al ambito local en los procesos propios de los proyectos del programa de Intervencién Social de CRJ.
Participaras y colaboraras activamente en la gestion y coordinacién del equipo de voluntarios del area de actividad.

Los requisitos para este puesto son imprescindibles:

Formacién universitaria de Grado o Diplomatura en el drea socioeducativa

Experiencia demostrable de al menos 1 afio en proyectos relacionados con el programa de Intervencion de Cruz Roja
Juventud.

Experiencia en gestion y planificacién de proyectos sociales y/o educativos para infancia, juventud y/o adolescencia.

Estar en posesion de titulacion oficial en Ocio y Tiempo Libre.

Valoraremos...

Experiencia en la coordinacién técnica con otras areas de actividad (mujer e infancia, captacion de fondos, empleo,
formacion...)

Carnet de conducir

Experiencia en el trabajo con voluntarios/as.

Pertenecer a algunos de los colectivos de poblacién vulnerable contemplados en el plan de empleo de Cruz Roja.

Estar en posesion de certificado de discapacidad.

Voluntariado en proyectos de Cruz Roja Juventud.

Manejo de herramientas ofimaticas



Qué te ofrecemos...

e  Contrato Indefinido

e Jornada laboral: 35h semanales

e Horario: lunes, martes y miércoles de 8:30 a 15:00h, jueves de 09:00 a 19:00h y viernes de 08:00 a 14:30h.
e Grupo profesional: Grupo 2. Nivel 4.

e Retribucion bruta anual: 24.608,88€

e  Centro de trabajo: Calle Muguet, 7, Madrid.

e  Beneficios sociales recogidos en el Convenio Cruz Roja Comunidad de Madrid y certificado EFR

¢Te interesa?
e  Fecha méxima de inscripcién 27/12/2024
e  Procedimiento de inscripcion:
* Personal Interno: Entra en el portal de trabajo de Cruz Roja y da de alta tu CV e inscribete en la oferta para entrar en el
proceso de seleccion, a través de este enlace:

https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?id_idioma=1&id_origen=Intranet

+ Personal Externo: En el caso de que la plaza no sea cubierta con personal interno, se tendran en cuenta inscripciones del
personal externo que seran gestionadas a través de este portal.

https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?ld_Oferta=2705770

CRUZ ROJA FOMENTA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES CON EL
OBJETIVO DE ALCANZAR UNA PRESENCIA IGUALITARIA

Madrid, 20 de DICIEMBRE de 2024
RECURSOS HUMANOS

LA PERSONA CONTRATADA PARA ESTA POSICION SE COMPROMETE A CONOCER Y A RESPETAR EL CODIGO DE CONDUCTA DE LA ORGANIZACION. SE SOLICITARA EL CERTIFICADO NEGATIVO DE
ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES A LA PERSONA SELECCIONADA.


https://www2.cruzroja.es/documents/5640665/43301382/Codigo+de+conducta+CRE.pdf/3af5f73f-83fb-3a84-3b53-728a1611fa6a?version=1.0&t=1569852012564
https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?id_idioma=1&id_origen=Intranet
https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=2705770

