wf= cruz Roja OFERTA MIXTA - 149/2024

PSICOLOGO/A

PROYECTO: REFUGIADOS 12aconida
DISPOSITIVODE NEJORADADEL CAMPO (HostalEl Arco, Plazade Espadia, 3)
DISPOSITIVO DE ARANJUEL (Hotef Mercedes, Carr. De Madrid, 15)
149/2024

En dependencia de la coordinacién del proyecto de Refugiados, la persona seleccionada llevara a cabo las siguientes funciones:
Cuales seran tus funciones:

INSTITUCIONALES:

e Representaras a la Instituciéon en su area de competencia o actividad.

o Colaboraras en las campafias/actividades institucionales.

» Garantizaras la ejecucién y cumplimiento de las normativas y procedimientos aplicables a la Institucién, con relacién a
las areas de calidad, laboral y prevencién de riesgos.

o Participarasy colaboraras activamente en el desarrollo de la memoria corporativa

e Participaras y colaboraras activamente en la gestién y coordinacion del equipo de voluntarios del &rea de actividad.

e Velaras por la buena imagen de la institucién.

ESPECIFICAS:

e  Participaras en el proceso de acogida de participantes realizando la valoracién psicolégica global (cognitiva, afectiva,
conductual...).

e Realizaras el itinerario individualizado de los participantes, en coordinacién con el resto de areas trasversales, TSy
mediadores de referencia de los participantes.

e  Realizaras seguimientos, valoraciones e informes psicolégicos de los participantes Intervencién con Intervinientes

e  Evaluaras los resultados de la intervenciéon y del cumplimiento de los objetivos del proyecto.

e Te coordinaras con otros departamentos, Servicios Sociales, Comunidad de Madrid y otras entidades publicas y
privadas.

e  Elaborarasy cumplimentaras la documentacién necesaria para el desarrollo de las actividades y su grabacion en la
aplicacion interna de CRE y en SIRIA.

e  Gestionaras el equipo de personas voluntarias.

e Apoyaras cualquier actividad que se realice en el dispositivo.

Los requisitos para este puesto son imprescindibles:

e  Formacién Universitaria en Psicologia

e  Experiencia minima de al menos 1 afio en intervenciéon psicoldgica individual o grupal a colectivos vulnerables,
especialmente inmigrantes o refugiados-as

e Nivel alto de inglés y/o francés

. Manejo de informatica (entorno Office)

Valoraremos...

e Master en Intervencion en Crisis o similar

e Formacién especifica en migraciones

o  Formacion especifica en trata de seres humanos

e  Experiencia en trabajo con voluntarios/as.

e Pertenecer a algunos de los colectivos de poblacién vulnerable contemplados en el Plan de Empleo de Cruz Roja
Espafiola.

e  Estar en posesién de certificado de discapacidad.

Qué te ofrecemos...



¢ Te interesa?

Contrato Indefinido

Horario: 35 horas. De 08:30 a 15:00 y una tarde hasta las 18:30

Grupo profesional: Grupo2 Nivel4

Retribucion bruta anual: 24.608 euros.

Centro de trabajo: DISPOSITIVO DE MEJORADA DEL CAMPO (Hostal El Arco, Plaza de Espafia, 3) y DISPOSITIVO DE
ARANJUEZ (Hotel Mercedes, Carr. De Madrid, 15)

Beneficios sociales recogidos en el Convenio Cruz Roja Comunidad de Madrid y certificado EFR.

Fecha maxima de inscripcién 02/01/2025
Procedimiento de inscripcién:

Personal Interno: Entra en el portal de trabajo de Cruz Roja y da de alta tu CV e inscribete en la oferta para
entrar en el proceso de seleccion, a través de este enlace:

https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx

Personal Externo: En el caso de que la plaza no sea cubierta con personal interno, la convocatoria sera
publicada en otras fuentes de reclutamiento. Las inscripciones del personal externo seran gestionadas a través
de este portal.

https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?ld_Oferta=270577

CRUZ ROJA FOMENTA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES CON EL

OBJETIVO DE ALCANZAR UNA PRESENCIA IGUALITARIA
Madrid, 26 de diciembre de 2024
RECURSOS HUMANOS

LA PERSONA CONTRATADA PARA ESTA POSICION SE COMPROMETE A CONOCER Y A RESPETAR EL CODIGO DE CONDUCTA DE LA ORGANIZACION. SE SOLICITARA EL CERTIFICADO NEGATIVO DE

ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES A LA PERSONA SELECCIONADA.


https://www2.cruzroja.es/documents/5640665/43301382/Codigo+de+conducta+CRE.pdf/3af5f73f-83fb-3a84-3b53-728a1611fa6a?version=1.0&t=1569852012564
https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx
https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=270577

